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Radnice i radnici 3.maja, ¢lanice i clanovi Sindikata

Dana 01. kolovoza 201 1. g. odrZan je sastanak predstavnika sindikata koji djeluju u drustvima Grupe
3.MAJ na kojem je osudeno bilo kakvo licitiranje s pravima iz Kolektivnog ugovora, te neodgovorno i
publicisticki Sirenje raznih informacija koje ugroZavaju prava svih nas tre¢emajaca, unoseci nelagodu,
nepovjerenje i razdor u nase Brodogradiliste, nanoseci Stetu 3.maju i svima nama.

Ponovljeno da je od strane SMH-IS dopisom od 08. srpnja 2011. godine Predsjednici Vlade RH Jadranki
Kosor dostavljeno niz zahtjeva od kojih se istice zahtjev za hitnim donosenjem odluke na Vladi RH o
nastavku rada Povjerenstva za pracenje procesa privatizacije na pracenju i ocjeni restrukturiranja u ime
Vlade, a temeljem zahtjeva Socijalnih partnera i obaveza koje RH ima prema EK.

Takoder Vas izvjestavamo da sukladno nasem sporazumu o suradnji Sindikat 3.MAJ i SMH-IS
PodruZnica Bl 3.MAJ su se sporazumili o zajednickom nastupanju prema potencijalnom vlasniku
insistirajuci na potpisivanju zajednickog Socijalnog sporazuma te da isti bude sastavni dio
Kupoprodajnog ugovora u kojem se ponudac obvezuje na sljedece: organizirati proizvodnju koja ée
osigurati nastavak razvoja brodogradevne djelatnosti, ulagati u njezino poveéanje koje ce osigurati
razvoj i novo zaposljavanje; zadrZati u radnom odnosu radnike na radnim mjestima najmanje 5 godina,
odnosno da istima nece otkazivati ugovore o radu zbog poslovno uvjetovanih razloga, pri prijenosu
ugovora o radu osigurati kontinuitet radnog staZa za sve preuzete radnike kako bi mogli ostvariti prava
koje proizlaze iz radnog odnosa; u slucaju spajanja ili odvajanja dijela Drustva, odnosno stvaranja
novog drustva osigurati kontinuitet radnog staZa i svih prava koje proizlaze iz radnog odnosa i vaZeceg
Kolektivnog ugovora i da ¢e postivati sva prava radnika koja proizlaze iz postojeceg KU za Bl 3.MAJ.

Nadamo se da predstavnik treceg sindikata takoder ima iste namjere te je pozvan da nam se pridruZi u
zajednickom nastupanju prema novom buducem vlasniku te da se vise nece otvarati pitanje potrebitosti
Socijalnog sporazuma kao sto je to bio slucaj 20. srpnja na sastanku s gosp. Dankom Koncarom.

Stoga smo se u Sindikatu 3.MAJ i SMH-IS Podruznici BI 3.MAJ odlucili na ovaj korak kako bismo svima
poslali poruku da nema odstupanja od KU, te da nema prava nitko zadirati i umanjivati nasa ugovorena
prava i obaveze.

O svemu ¢emo Vas i dalje izvjestavati kako biste imali potpunu informaciju o nasim zajednickim
aktivnostima.
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